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2. TIKSLAS ,,AKTYVINTI DARBO RINKA IR SKATINTI VERSLUMA*

2.1. Uzdavinys ,,Skatinti neaktyvius darbingus gyventojus integruotis i darbo rinka*“

2.1.1. Veiksmas ,,Naujy profesiniy ir kity reikalingy jgtdZiy teikimas ekonomiskai neaktyviems asmenims
2.1.2. Veiksmas ,,Konsultavimas, tarpininkavimas jdarbinant ekonomiskai neaktyvius asmenis*

1. BENDRIEJI PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJAI*:

*Siuos visus kriterijus turi atitikti visi projektai.

Atrankos Kriterijus

Kriterijaus vertinimo aspektai ir paaiSkinimai Taikomas

1. Vietos plétros
projektinis pasitlymas
pateiktas kvietime atrankai
nustatytu terminu ir budu;

Pareiskéjai  parengtus projektinius pasitlymus turi pateikti VVG per kvietime nustatyta projektiniy | visiems
pasitilymy pateikimo terming. Projektiniai pasitilymai (pasirasyti popieriniai dokumentai) turi biiti atsiysti | Strategijos
VVG registruotu laisku, per kurjerj ar jteikti VVG asmeniskai kvietime nurodytu VVG adresu. Veiksmams

2. Vietos plétros
projektinis pasitlymas
pateiktas pagal apraso 2
priede pateikta forma;

Pareiskéjas, siekiantis gauti finansavima, turi parengti ir VVG pateikti projektinj pasitilyma remiantis | visiems
kvietime nurodytais reikalavimais ir privalo atitikti Siuos formaliuosius reikalavimus: Strategijos
- turi buiti parengtas pagal Apraso 2 priede pateikta forma, uzpildant visus Sioje formoje nurodytus laukus; | Veiksmams




- parengtas lietuviy kalba;

- parasytas kompiuteriu ir atspausdintas;

- ant kiekvieno projektinio pasitilymo lapo turi biiti pareiSkéjo vadovo ar jo jgalioto asmens viza, o
paskutiniame projektinio pasitilymo lape pagal Apraso 2 priede pateikta formg — pareiskéjo vadovo ar jo
jgalioto asmens pareigos, vardas, pavardé, parasas.

3. Vietos plétros
projektinis pasiiilymas
atitinka kvietime atrankai
nustatytus reikalavimus

Projektas pripazjstamas atitinkanciu §j kriterijy, jei tenkinamos visos §ios salygos:

- nevirSijama nustatyta didziausia galima projektui skirti finansavimo 1€Sy suma;

- tinkamas vietos plétros projektinio pasitilymo pareiskéjas ir partneris(-iai), kurie atitinka Aprase
nustatytus reikalavimus;

- suplanuotos 8.6.1-ESFA-V-911 priemonés ,,Vietos plétros strategijy jgyvendinimas® (toliau — Priemoné)
projekty finansavimo salygy aprase nustatytos remiamos veiklos bei tinkamos finansuoti islaidos;

visiems
Strategijos
Veiksmams

4. Vietos plétros
projektinis pasiiilymas
prisideda prie Priemonés
uzdavinio ,Pagerinti
vietines jsidarbinimo
galimybes ir  didinti
bendruomeniy  socialing
integracija,  iSnaudojant
vietos bendruomeniy,
verslo ir vietos valdzios
ry$ius® jgyvendinimo ir
rezultato bei  produkto
rodikliy pasiekimo;

Projektas pripazjstamas atitinkanciu §j kriterijy, jei projektiniame pasiilyme pateikta rezultaty bei
produkto rodikliy pasiekimo informacija bei nurodyta kaip projektas prisidés siekiant Veiksmy programos
8 prioriteto ,,Socialinés jtrauktiems didinimas ir kova su skurdu“ 8.6 investicinio prioriteto ,,BIVP
strategijy jgyvendinimas® 8.6.1 konkretaus uzdavinio ,,Pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti
bendruomeniy socialing integracija, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios ry$ius®
igyvendinimo.

visiems
Strategijos
Veiksmams

5. Vietos plétros
projektinis pasitlymas
prisideda prie Kédainiy
miesto  vietos  veiklos
grupés 2016 - 2022 m.
vietos plétros strategijos
tikslo, uzdavinio (-iy) ir
veiksmo (-p)
igyvendinimo, numatyty
tikslo rezultato ir veiksmo
produkty rodikliy
pasiekimo;

Projektas pripaZjstamas atitinkanciu §j kriterijy, jei i§ projektiniame pasiiilyme pateiktos informacijos apie
projekta matyti, kad projekto tikslas, uzdaviniai, veiklos atitinka konkreciame kvietime nurodyta
Strategijos uzdavinio ir veiksmo pavadinimuose ir apraSyme pateikta informacijg ir pagristi, kaip projektas
atitinka nurodytus aspektus. O taip pat turi buti nurodyta prie kokiy, strategijoje numatyty, rezultaty ir
produkty rodikliy pasiekimo prisidés projektas.

Vartojamy sqvoky paaiskinimas:

Strategija — Kédainiy miesto vietos veiklos grupés 2016 — 2022 m. vietos plétros strategija.

ApraSas — Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2018 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 1V-977 ,,D¢l
2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties
didinimas ir kova su skurdu“ Nr. 08.6.1-ESFA-T-927 priemonés ,,Spartesnis vietos plétros strategijy
jgyvendinimas®  patvirtintas  projekty  finansavimo  salygy aprasas (Zr.  https://www.e-
tar.It/portal/lt/legal Act/ae8d03500a7111e9a5eaf2cd2901944).

visiems
Strategijos
Veiksmams

6. Vietos plétros
projektiniame pasiiilyme
numatytas ne mazesnis nei

Projektas pripazjstamas atitinkanciu §j kriterijy, jei i§ projektiniame pasitlyme pateiktos informacijos apie
projekta matyti, kad pareiskéjas ir (ar) partneris (-iai) prie projekto finansavimo nuosavu jnasu prisidés ne
maziau kaip 8 proc. nuo visy projekto biudzeto 1&sy.

visiems
Strategijos
Veiksmams



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/ae8d03500a7111e9a5eaf2cd290f1944
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/ae8d03500a7111e9a5eaf2cd290f1944

kvietime atrankai
nustatytas prisid¢jimas;

Vartojamy sqvoky paaiSkinimas:
Pareiskéjo ir (ar) partnerio jnaSas — pareiskéjo ir (ar) partnerio prisidéjimas prie projektui jvykdyti
reikalingy ir pagal Aprasa tinkamy finansuoti i§laidy padengimo.

7. Pagrista, kad rezultatai | Projektas pripazjstamas atitinkanc¢iu $j kriterijy, jei projektiniame pasitilyme pateikta informacija, jog | visiems

bus prieinami | projekto rezultatai bus prieinami gyvenamosios vietovés bendruomenei. Strategijos
gyvenamosios  vietovés Veiksmams
bendruomenei;

8. Projekto veikly dalyviai | Projektas pripazjstamas atitinkanciu $j kriterijy, jei i§ projektiniame pasitilyme pateiktos informacijos apie | 2.1.1. Veiksmui
ne maziau kaip 45 | projekta matyti, kad projekto veikly dalyviais numatyta jtraukti ne maziau kaip 45 (keturiasdeSimt penkis)

(keturiasdeSimt penki) | veikly dalyvius i8 tiksliniy grupiy:

fiziniai asmenys

Darbingi gyventojai, kurie yra:

- ekonomiskai neaktyviis asmenys.

- bedarbiai;

Projektinémis veiklomis gali buti siekiama: naujy profesiniy ir kity reikalingy igiidziy jgijimo
(neformalaus profesinio mokymo); savanoriskos veiklos; praktiniy darbo jgiidziy igijimo, ugdymo darbo
vietoje) ir kt. Pagal ApraSus remiamas tiksliniy grupiy neformalusis profesinis mokymas, organizuojamas
mokykline forma ar pameistrystés forma pagal pameistrystés darbo sutartj, sudaryta kartu su mokymo
sutartimi dél neformaliojo mokymo. Praktiniy jgiidziy jgijimo, ugdymo darbo vietoje pagal savanoriskos
praktikos sutartj, veiklos vykdymo atveju tinkami — ne vyresni nei 29 mety darbingi gyventojai.

Vartojamy sqvoky paaiSkinimas:
Ekonomiskai neaktyvus asmuo — asmuo, kuris néra Uzimtumo tarnyboje registruotas kaip bedarbio statusa
ar sustabdyta bedarbio statusa turintis asmuo ir kuris atitinka visas §ias salygas:
- yra darbingas;
- nedirba pagal darbo sutartis ir darbo santykiams prilyginty teisiniy santykiy pagrindu;
- nesivercia individualia veikla;
- neturi tikininko statuso ar néra tikininko partneris, ar zemés tikio veiklos subjektas ir (arba) yra atostogose
vaikui priziureéti (iki vaikui sukaks treji metat).
Gyventojas — Lietuvos Respublikos pilieiu, uZsienio valstybés pilieiu ar asmeniu be pilietybés esantis
fizinis asmuo, kuris gyvena vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje. Laikoma, kad asmuo yra
vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijos gyventoju, jei asmuo projekto jgyvendinimo metu
projekto dalyvio anketoje yra nurodes savo gyvenamagja vieta, kuri yra vietos plétros strategijos
jgyvendinimo teritorijoje.

Pagal Profesinio mokymo jstatymo 6 str. 7 d. pameistrystés darbo sutartis gali biiti sudaroma tik su
asmeniu, jgijusiu pagrindinj iSsilavinima (t. y. uzbaigus 10 klasiy).
Projekto veikly dalyvis — projekto veiklose dalyvaujantis tikslinés grupés atstovas (fizinis asmuo).
Tiksliné grupé - asmeny grupé ar jos dalis, ] kurig orientuota pareiskéjo vykdoma projekto veikla.
Konkrecios projekto veiklos dalyviu néra laikomas konkrecia projekto veikla vykdantis asmuo.




Darbingas asmuo — asmuo, pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksq turintis visiskq ar ribotg darbinj
teisnumgq ir veiksnumg (t. y. nuo 14 mety amziaus), iSskyrus asmenj, Lietuvos Respublikos nejgaliyjy
socialinés integracijos jstatymo nustatyta tvarka pripazintg nedarbingu.

Bedarbis — asmuo, jsiregistravgs Uzimtumo tarnyboje ir Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatyme
nustatyta tvarka jgijes bedarbio statusg arba turintis sustabdyta bedarbio statusg.

Neformaliojo profesinio mokymo programa, skirtingai nei formaliojo profesinio mokymo programa, néra
skirta jgyti tokiai kvalifikacijai, kuri yra jregistruota Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registre.
Sio registro duomenys yra skelbiami ,,Atviroje informavimo, konsultavimo, orientavimo sistemoje
(AIKOS)” www.aikos.smm.lt.

Mokykliné profesinio mokymo organizavimo forma — profesinio mokymo organizavimo biudas, kai
mokymas vykdomas profesinio mokymo jstaigoje (z. y. mokykloje ar kitoje jstaigoje, kurios pagrindiné
veikla — profesinis mokymas) ar kitoje mokykloje (t. y. juridiniame asmenyje ar jo padalinyje, kurio
pagrindiné veikla yra formalusis arba (ir) neformalusis Svietimas).

Pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma — profesinio mokymo organizavimo budas, kai
mokymas ar jo dalis vykdoma darbo vietoje: jmonéje, jstaigoje, organizacijoje, ikininko tikyje, pas laisvajj
mokytoja.

Profesinio mokymo teikéjas, taikydamas pameistrystés forma, su asmeniu sudaro pameistrystés darbo
sutart] ir neformaliojo profesinio mokymo sutart] Darbo kodekse nustatyta tvarka. Teorinis mokymas gali
buti vykdomas profesinio mokymo jstaigoje, profesinio mokymo teikéjui sudarius su ja ir mokiniu
neformalaus profesinio mokymo sutart].

Pagal Darbo kodekso 81-82 str.:

Pameistrystés darbo sutartis sudaroma priimant | darba asmenj, siekiant] darbo vietoje jgyti profesijai
reikalingg kvalifikacija ar kompetencijy pameistrystés mokymo organizavimo forma (toliau — pameistrys).
Pameistrystés darbo sutartis yra terminuota.

Darbdavys privalo uztikrinti mokymo programoje numatyty rezultaty pasiekimg arba sudaryti visas saglygas
jiems pasiekti.

Pabaigus neformaliojo mokymo programa, pameistriui i§duodamas tai patvirtinantis pazyméjimas.
Pameistrystés darbo sutartis gali biti sudaroma tik mokiniui jgijus pagrindinj i§silavinima.

9. Projekto veikly dalyviai
ne maziau kaip 75
(septyniasdeSimt  penki)
fiziniai asmenys

Projektas pripaZjstamas atitinkanciu §j kriterijy, jei i§ projektiniame pasiiilyme pateiktos informacijos apie
projekta matyti, kad projekto veikly dalyviais numatyta jtraukti ne maziau kaip 75 (septyniasdeSimt penkis)
veikly dalyvius i$ $iy tiksliniy grupiy:

Darbingi gyventojali, kurie yra:

- ekonomiskai neaktyviis asmenys.

- bedarbiai;

Projekto veiklos gali biiti skirtos bendruomenés verslumui didinti (t. y. verslo kiirimui ir pradedamo verslo
plétojimui reikalingiems gebéjimams stiprinti) skirty neformaliy iniciatyvy jgyvendinimas: gyventojy
informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas ar kita pagalba jdarbinant ir kt.

2.1.2. Veiksmui



http://www.aikos.smm.lt/

Vartojamy sqvoky paaiskinimas:

Gyventojas — Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijos gyventojas — Lietuvos Respublikos
pilie¢iu, uzsienio valstybés pilieCiu ar asmeniu be pilietybés esantis fizinis asmuo, kuris gyvena vietos
plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje. Laikoma, kad asmuo yra vietos plétros strategijos
jgyvendinimo teritorijos gyventoju, jei asmuo projekto dalyvio anketoje yra nurodgs savo gyvenamaja
vietg (savivaldybe, miesta, gatve, namo numerj), kuri yra vietos plétros strategijos igyvendinimo
teritorijoje.

Darbingas asmuo — asmuo, pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksg turintis visiska ar ribotg darbinj
teisnumg ir veiksnumag (t. y. nuo 14 mety amziaus), iSskyrus asmenj, Lietuvos Respublikos nejgaliyjy
socialinés integracijos jstatymo nustatyta tvarka pripazintg nedarbingu.

Bedarbis — asmuo, jsiregistraves Uzimtumo tarnyboje ir Lictuvos Respublikos uZimtumo jstatyme
nustatyta tvarka jgij¢s bedarbio statusg arba turintis sustabdyta bedarbio statusa.

Ekonomiskai neaktyvus asmuo — asmuo, kuris néra teritorinéje darbo birzoje registruotas kaip bedarbio
statusa ar sustabdytg bedarbio statusg turintis asmuo ir kuris atitinka visas $ias salygas:

- yra darbingas;

- nedirba pagal darbo sutartis ir darbo santykiams prilyginty teisiniy santykiy pagrindu;

- nesivercia individualia veikla;

- neturi tkininko statuso ar néra tikininko partneris, ar zemés tkio veiklos subjektas ir (arba) yra atostogose
vaikui prizitréti (iki vaikui sukaks treji metai).

10. Visos projekto veiklos | Projektas pripazjstamas atitinkanciu §j kriterijy, jei visos projekto veiklos atitinka bent vieng i§ Apraso | 2.1.1. Veiksmui
atitinka bent vieng i§ pagal | 10.2.1 ir 10.2.2; 10.4; 10.5 papunkciuose nurodyty galimy remti veikly.
Aprasag galimy remti | 10.4. papunktyje nurodytos veiklos finansuojamos, jeigu jos projekte vykdomos kartu su bent viena i$
veikly Apraso 10.2.1-10.2.2 papunkciuose nurodyty veikly.

10.5 papunktyje nurodytos veiklos finansuojamos, jeigu jos projekte vykdomos kartu su bent viena i§

Apraso 10.2.1;10.2.2; ir 10.4. papunk¢iuose nurodyty veikly.
11. Visos projekto veiklos | Projektas pripazjstamas atitinkanciu §j kriterijy, jei visos projekto veiklos atitinka bent vieng i§ Apraso | 2.1.2. Veiksmui
atitinka bent vieng i$ pagal | 10.3.1; 10.4; 10.5 papunktyje nurodyty galimy remti veikly.
ApraSg galimy remti | 10.4.p. Siame papunktyje nurodytos veiklos finansuojamos, jeigu jos projekte vykdomos kartu su bent
veikly viena i§ Apraso 10.3.1 papunktyje nurodyty veikly.

10.5p. Siame papunktyje nurodytos veiklos finansuojamos, jeigu jos projekte vykdomos kartu su bent viena

1§ ApraSo 10.3.1 ir 10.4. papunk¢iuose nurodyty veikly.
12. BIV projekty veikly | Numatytas ne mazesnis nei 9 skaicius BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo | 2.1.1. Veiksmui
dalyviai, pra¢jus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose.
13. BIV projekty veikly | Numatytas ne mazesnis nei 15 skaic¢ius BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis darbo rinkoje pageréjo | 2.1.2. Veiksmui
dalyviai, pra¢jus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose.
14. Projekto pareiSkéjas | Projektas pripazjstamas atitinkanciu §j kriterijy, jei pareiSkéjas ir (arba) partneris yra NVO arba socialinis | 2.1.1.Veiksmui

vienas 18§
yra

arba  bent
partneriy
nevyriausybiné

partneris.
Vartojamy sqvoky paaiskinimas:




organizacija (NVO) arba
socialinis partneris (t. .
darbuotojy ar darbdaviy
organizacija)

Nevyriausybiné organizacija (NVO)- nuo valstybés ar savivaldybiy institucijy ir jstaigy nepriklausomas
savanoriSkumo pagrindais visuomenés ar jos grupés naudai veikiantis vieSasis juridinis asmuo, kurio
tikslas néra politinés valdZios siekimas arba vien tik religijos tiksly jgyvendinimas. Valstybe, savivaldybé
ir (ar) juridinis asmuo, kurio visuotiniame dalyviy susirinkime valstybé ar savivaldybé turi daugiau kaip
1/3 balsy, negali turéti daugiau kaip 1/3 balsy nevyriausybinés organizacijos visuotiniame dalyviy
susirinkime.

Prie nevyriausybiniy organizacijy nepriskiriamos: politinés partijos; profesinés sgjungos bei darbdaviy
organizacijos ir jy susivienijimai; jstatymy nustatyta tvarka steigiamos organizacijos, kuriose narysté yra
privaloma tam tikros profesijos atstovams; susivienijimai, kuriy daugiau kaip 1/3 dalyviy yra privatis
juridiniai asmenys; sodininky bendrijos, daugiabuiy gyvenamyjy namy ir kitos paskirties pastaty
savininky bendrijos ir kitokios bendro nekilnojamojo turto valdymo tikslu jsteigtos bendrijos; $eimynos
(Saltinis: Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy organizacijy plétros jstatymas).

Socialiniai partneriai — darbuotojy ir darbdaviy atstovai bei jy organizacijos (Saltinis: Lietuvos
Respublikos darbo kodeksas).

15. Neaktyviy darbingy
asmeny, besimokanciy ir
darbo ieskanciy skaicius.

Projektas pripazistamas atitinkanciu §j kriterijy, jei projektiniame pasitilyme numatytas nemazesnis nei 8
neaktyviy darbingy asmeny, besimokanciy ir darbo ieskanciy skaicius.

Darbingas asmuo — asmuo, pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksq turintis visiskq ar ribotq darbinj
teisnumgq ir veiksnumg (t. y. nuo 14 mety amziaus), isskyrus asmenj, Lietuvos Respublikos nejgaliyjy
socialinés integracijos jstatymo nustatyta tvarka pripazintg nedarbingu.

Ekonomiskai neaktyvus asmuo — asmuo, kuris néra teritorinéje darbo birzoje registruotas kaip bedarbio
statusg ar sustabdytg bedarbio statusg turintis asmuo ir kuris atitinka visas $ias salygas:

- yra darbingas;

- nedirba pagal darbo sutartis ir darbo santykiams prilyginty teisiniy santykiy pagrindu;

- nesivercia individualia veikla;

- neturi tkininko statuso ar néra tikininko partneris, ar zemés tkio veiklos subjektas ir (arba) yra atostogose
vaikui prizitreéti (iki vaikui sukaks treji metai).

2.1.1.Veiksmui

16. Savarankiskai
dirban¢iy asmeny (sukurty
darbo viety) skaicius

Projektas pripazjstamas atitinkanciu $j kriterijy, jei projektiniame pasitilyme po projekto igyvendinimo
numatytas ne mazesnis nei 9 savarankiskai dirbanc¢iy asmeny (sukurty darbo viety) skaicius.

2.1.2. Veiksmui




2. PRIORITETINIAI PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJATI*:
* Prioritetiniai projekty atrankos kriterijai yra skirti sudaryti vietos plétros projekty, kurie atitinka visus bendruosius projekty atrankos kriterijus, prioriteting
eile prioriteto maz¢jimo tvarka. Minimaliai privaloma surinkti baly suma — 50 baly. Projekty, kurie nesurinks 50 baly, VVG netrauks nei | VVG siiilomy
finansuoti vietos plétros projekty sarasa, nei i rezervinj vietos plétros projekty sarasa.

2.1.1. Veiksmas ,,Naujy profesiniy ir kity reikalingy jgidziy teikimas ekonomiskai neaktyviems asmenims*“.

pasiilymo  jgyvendinimui
prasomos skirti 1éSos yra
detalizuotos ir pagrjstos,
susijusios su veiklomis

naudojamos taupiai ir efektyviai, sukuriama nauda atitinka sanaudas, kuriy reikia planuojamiems rezultatams
pasiekti), susijusios su veiklomis.

Maksim
Atrankos kriterijus Kriterijaus vertinimo aspektai ir paaiSkinimai alus baly
skaiCius
1. Pagrista vietos plétros | Projekte pakankamai aiSkiai nurodyta ir pagrista vietos plétros projektiniu pasiilymu sprendziama problema, 10
projektiniu pasitlymu | nurodytos priezastys, Iémusios projekto igyvendinimag
sprendziama problema,
nurodytos priezastys,
lémusios projekto
igyvendinimag
2. Pasirinktas  projekto | Projektas atitinka bei uztikrina vieng kvietime nurodyta Kédainiy miesto vietos veiklos grupés 2016 - 2022 m. 10
tikslas (-ai), uzdavinys (-ai) | vietos plétros strategijos veiksmo (-y) jgyvendinimg
ir veikla (-os) wuztikrina
miesto VVG  Kédainiy
miesto vietos veiklos grupés
2016 - 2022 m. vietos plétros
strategijos  veiksmo  (-y)
jgyvendinimag
3. kiekvienam veiksmui | Projekte kiekvienam veiksmui yra nurodyti skaitine reik§me pamatuojami fiziniai rodikliai ir jy siektinos 10
nurodyti fiziniai rodikliai ir | reikSmés, kurios yra realios ir pasiekiamos
ju siektinos reikSmés yra
realios ir pasiekiamos
4. T projektinio pasiiilymo | Prioritetas teikiamas projektui, kurio projektiniame pasitilyme numatytas didesnis veikly dalyviy skaicius: 15
veiklas planuojamas jtraukti | 5 balai - suplanuotas jtraukti dalyviy skai¢ius nuo 46 iki 50 asmeny;
didesnis dalyviy skaicius 10 baly - suplanuotas jtraukti dalyviy skai¢ius nuo 51 iki 60 asmenuy;
15 baly - suplanuotas jtraukti dalyviy skai¢ius 61 ir daugiau asmeny;
5. Vietos plétros projektinio | Projektinio pasitilymo jgyvendinimui praSomos skirti 1€Sos yra detalizuotos ir pagristos (prasomos 1€Sos bus 10




6. Didesnis nuosavy 1ésy | Prioritetas teikiamas projektui, kurio projektiniame pasitilyme numatytas didesnis nuosavy 1ésy prisidéjimas: 15
prisidéjimas prie projekto | Shalai - nuo 8,1 iki 9,0 procenty prisidéjimas;
biudzeto 10 baly - nuo 9,1 iki 10,0 procenty prisidéjimas;
15 baly - didesnis nei 10,1 procento prisid¢jimas;
7. BIVP projekty veikly | Prioritetas teikiamas projektui, i§ kurio projektiniame pasiiilyme pateiktos informacijos matyti, kad po projekto 10
dalyviai, kuriy padétis darbo | jgyvendinimo pabaigos didesniam skai¢iui projekto veikly dalyviy padétis darbo rinkoje pageréjo:
rinkoje pageréjo praéjus 6 | 5baly - projektui, kurio projektiniame pasitilyme aiskiai aprasyta, kokias uzimtumo veiklas pareiskéjas / partneris
ménesiams po dalyvavimo | taikys projekto metu ir projektui pasibaigus tam, kad 10-11 projekto veikly dalyviais buvusiy asmeny padétis
ESF veiklose darbo rinkoje pasibaigus projektui pageréty.
10 baly - projektui, kurio projektiniame pasitilyme aiSkiai apraSyta, kokias uzimtumo veiklas pareiskéjas /
partneris taikys projekto metu ir projektui pasibaigus tam, kad 12 ir daugiau projekto veikly dalyviais buvusiy
asmeny padétis darbo rinkoje pasibaigus projektui pageréty.
Vartojamy sqvoky paaiskinimas:
Darbingas asmuo — asmuo, pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksa turintis visi$ka ar ribotg darbinj teisnumag
ir veiksnuma (t. y. nuo 14 mety amziaus), i$skyrus asmenj, Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos
jstatymo nustatyta tvarka pripaZintg nedarbingu.
8. Neaktyviy darbingy | Prioritetas teikiamas projektui, i§ kurio projektiniame pasitlyme pateiktos informacijos matyti, kad j projekto 20
asmeny, besimokanc¢iy ir | veiklas bus jtrauktas didesnis skaicius neaktyviy darbingy asmeny, besimokan¢iy ir darbo ieskanéiy:
darbo ieskanciy, skaicius 15 baly — 10 ir daugiau neaktyviy darbingy asmeny is kity tiksliniy grupiy.
20 baly — 10 ir daugiau neaktyviy darbingy asmeny i$ tikslinés grupés jaunimas (imtinai iki 29 m.);
Vartojamy sqvoky paaiskinimas:
Ekonomiskai neaktyvus asmuo — asmuo, kuris néra UZimtumo tarnyboje registruotas kaip bedarbio statusg ar
sustabdyta bedarbio statusg turintis asmuo ir kuris atitinka visas Sias sglygas:
- yra darbingas;
- nedirba pagal darbo sutartis ir darbo santykiams prilyginty teisiniy santykiy pagrindu;
- nesivercia individualia veikla;
- neturi tikininko statuso ar néra tikininko partneris, ar Zemés iikio veiklos subjektas ir (arba) yra atostogose vaikui
prizitreti (iki vaikui sukaks treji metai).
Suma: 100
Minimali privaloma surinkti baly suma: 50




2. PRIORITETINIAI PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJAI*:
* Prioritetiniai projekty atrankos kriterijai yra skirti sudaryti vietos plétros projekty, kurie atitinka visus bendruosius projekty atrankos kriterijus, prioriteting
eile prioriteto maz¢jimo tvarka. Minimaliai privaloma surinkti baly suma — 50 baly. Projekty, kurie nesurinks 50 baly, VVG netrauks nei ] VVG sitilomy
finansuoti vietos plétros projekty sarasa, nei j rezervinj vietos plétros projekty sarasa.

2.1.2. Veiksmas ,,Konsultavimas, tarpininkavimas jdarbinant ekonomiskai neaktyvius asmenis*

Atrankos kriterijus

Kriterijaus vertinimo aspektai ir paaiSkinimai

Maksim
alus baly
skaicius

1. Pagrista vietos plétros
projektiniu pasitlymu
sprendziama problema,
nurodytos priezastys,
lémusios projekto
jgyvendinimag

Projekte pakankamai aiSkiai nurodyta ir pagrjsta vietos plétros projektiniu pasitilymu sprendziama problema,
nurodytos priezastys, lémusios projekto jgyvendinima

10

2. Pasirinktas projekto tikslas
(-ai), uzdavinys (-ai) ir veikla
(-os) uztikrina miesto VVG
Kédainiy  miesto  vietos
veiklos grupés 2016 - 2022 m.
vietos  plétros  strategijos
veiksmo (-y) jgyvendinima

Projektas atitinka bei uztikrina vieng kvietime nurodyta Kédainiy miesto vietos veiklos grupés 2016 - 2022 m.
vietos plétros strategijos veiksmo (-y) jgyvendinima

10

3. kiekvienam veiksmui

siektinos reikSmes yra realios
ir pasiekiamos

Projekte kiekvienam veiksmui yra nurodyti skaitine reikSme pamatuojami fiziniai rodikliai ir jy siektinos
reik§meés, kurios yra realios ir pasiekiamos

10

4. 1 projektinio pasitlymo
veiklas planuojamas jtraukti
didesnis dalyviy skaiCius

Prioritetas teikiamas projektui, kurio projektiniame pasitilyme numatytas didesnis veikly dalyviy skaicius:
5 balai - suplanuotas jtraukti dalyviy skai¢ius nuo 76 iki 80 asmeny;
10 baly - suplanuotas jtraukti dalyviy skai¢ius nuo 81 iki 90 asmeny;
15 baly - suplanuotas jtraukti dalyviy skaiCius 91 ir daugiau asmenuy;

15

5. Vietos plétros projektinio
pasitlymo igyvendinimui
praSomos skirti léSos yra
detalizuotos ir  pagristos,
susijusios su veiklomis

Projektinio pasiiilymo jgyvendinimui praSomos skirti 1éSos yra detalizuotos ir pagrjstos (praSomos 1€Sos bus
naudojamos taupiai ir efektyviai, sukuriama nauda atitinka sgnaudas, kuriy reikia planuojamiems rezultatams
pasiekti), susijusios su veiklomis.

10




6. Didesnis nuosavy &8y | Prioritetas teikiamas projektui, kurio projektiniame pasitilyme numatytas didesnis nuosavy 1ésy prisidéjimas: 15
p'risidéjimas prie  projekto | 5 balai - nuo 8,1 iki 9,0 procenty prisidéjimas;
biudzeto 10 baly - nuo 9,1 iki 10,0 procenty prisidéjimas;
15 baly - didesnis nei 10,1 procento prisidéjimas;
7. BIVP projekty veikly | Prioritetas teikiamas projektui, i§ kurio projektiniame pasitilyme pateiktos informacijos matyti, kad po projekto
dalyviai, kuriy padétis darbo | jgyvendinimo pabaigos didesniam skaiciui projekto veikly dalyviy padétis darbo rinkoje pageréjo:
rinkoje pageréjo praéjus 6 | 5 balai - projektui, kurio projektiniame pasitilyme aiskiai apraSyta, kokias uzimtumo veiklas pareiskéjas /
ménesiams po dalyvavimo | partneris taikys projekto metu ir projektui pasibaigus tam, kad 16-17 veikly dalyviais buvusiy asmeny padétis
ESF veiklose darbo rinkoje pasibaigus projektui pageréty. 10
10 baly - projektui, kurio projektiniame pasiiilyme aiSkiai aprasSyta, kokias uzimtumo veiklas pareiskéjas /
partneris taikys projekto metu ir projektui pasibaigus tam, kad 18 ir daugiau projekto veikly dalyviais buvusiy
asmeny padétis darbo rinkoje pasibaigus projektui pageréty.
Vartojamy sqvoky paaiSkinimas:
Darbingas asmuo — asmuo, pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksa turintis visiska ar ribotg darbinj teisnumag
ir veiksnumg (t. y. nuo 14 mety amziaus), iSskyrus asmenj, Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés
integracijos jstatymo nustatyta tvarka pripazintg nedarbingu.
8. Savarankiskai dirbanciy | Prioritetas teikiamas projektui, i§ kurio projektiniame pasitilyme pateiktos informacijos matyti, kad po projekto 20
asmeny (sukurty darbo viety) | jgyvendinimo bus sukurtas didesnis skai¢ius darbo viety savarankiskai dirbantiems asmenims:
skaicius. 10 baly - projektui, kurio projektiniame pasiiilyme nurodyta, kad po projekto jgyvendinimo sukurtos 10-11 darbo
viety;
20 baly - projektui, kurio projektiniame pasitilyme nurodyta, kad po projekto jgyvendinimo sukurtos 12 ir
daugiau darbo viety.
Suma: 100
Minimali privaloma surinkti baly suma: 50




